
ПОКАЗАТЕЛИ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  МОЙЩИКА ПОСУДЫ 

_________________________________________ 
(Фио) 

 За _________________2016 г. 

№ 

п/

п 

Критерии Показатели Шкала Макс. 

Кол-во 

баллов 

само

оцен

ка 

согласо

вано 

РСП 

утве

ржда

ю 

1 Обеспечение качественного 

санитарно-гигиенических 

условий в помещениях столовой  

Отсутствие 

(наличие) замечаний 

Отсутствие замечаний-10 баллов; 

Быстро устраняемые змечания-5 балла; 

10 

 

   

2 Образцовое ведение 

документации  

Отсутствие 

(наличие) замечаний 

Отсутствие замечаний -10 баллов; 

Незначительные замечания -5 балла; 

10    

3 Качественное выполнение 

разовых поручений по 

распоряжению РСП  

Выполнение разовых поручений  Доля выполнения поручений: 

Трудозатратных- -20 баллов; 

Разовые поручений-  

от 19 до 1 баллов; 

20    

4 Отсутствие обоснованных жалоб 

со стороны обучающихся, 

сотрудников и родителей. 

Отсутствие 

(наличие) обоснованных жалоб 

Отсутствие жалоб -10 10    

5 Качественное хранение товарно-

материальных ценностей и 

оборудования. 

Отсутствие замечаний по 

хранению ТМЦ 

Отсутствие замечаний -5 баллов; 

Незначительные замечания -3 балла; 

10    

ИТОГО 60    

«___»____________________20___г.        Сотрудник_____________________ 

 

Член комиссии ______________ 

 


