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ПОЛОЖЕНИЕ  

о методической команде  

КРАЕВОЙ ИННОВАЦИОННОЙ ПЛОЩАДКИ 

                                                   

1. Настоящее Положение разработано с целью определения 

функциональных обязанностей участников методической команды КРАЕВОЙ 

ИННОВАЦИОННОЙ ПЛОЩАДКИ (далее «КИП»).  

2. Положение разработано в соответствии с Законом Российской 

Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г.  

№273-ФЗ, приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 22.03.2019 года №21н «Об утверждении Порядка 

формирования и функционирования инновационной инфраструктуры в 

системе образования», приказом Министерства образования и науки 

хабаровского края от 13.05.2022 №20 об утверждении «Порядка 

формирования и функционирования инновационной инфраструктуры в сфере 

образования Хабаровского края», распоряжения Министерства образования и 

науки хабаровского края от 01.06.2022 № 636 «Об инновационной 

инфраструктуре Хабаровского края» и иными нормативными правовыми 

актами. 

3. Под методической командой понимается временный орган, 

предназначенный для реализации задач КГБОУ ШИ 12 как КИП.  



 

4. Персональный состав методической команды КИП назначается из 

числа педагогических и административных работников школы. В состав 

методической команды входят: 

− заместители директора;  

− учителя основной школы; 

−  специалисты службы сопровождения и здоровьесбережения. 

Количественный состав методической команды  неограничен. 

Персональный состав методической команды площадки может быть 

изменен приказом директора по его усмотрению. 

5. Методическая команда КИП создается с целью накопления и 

распространения опыта создания условий для профессионального самоопределения 

выпускников 9х классов с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), за счет возможности практического ознакомления с предстоящим 

видом профессиональной деятельности по средствам интеграции основного общего с 

профессиональным образованием. 

6. Задачи, реализуемые в ходе функционирования  КИП 

1. Создание условий для построения индивидуальной профессиональной 

траектории выпускников с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) Вяземского муниципального района, района имени Лазо. 

2. Поиск особых подходов к подаче в доступной форме информации о рабочих 

профессиях для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) Вяземского муниципального района, района имени Лазо. 

3. Формирование личностных профессионально-значимых способностей 

выпускников с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

4. Создание банка данных потенциальных абитуриентов из числа выпускников 

с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) Вяземского 

муниципального района, района имени Лазо. 

7. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, 

регулирующим деятельность методической команды  КИП в условиях 

деятельности по направлению «Сетевое взаимодействие школы с 



 

учреждениями профессионального обучения как механизм реализации 

программы профессиональной ориентации обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями)». 

8. Общий контроль за деятельностью методической команды в рамках 

КИП осуществляет директор КГБОУ ШИ 12. 

 
 


